
45分で分かるオンラインセミナー
”採用定着士” 池田みゆきの

欲しい人材に届け!「響く」求人原稿の作り方

ろうむプラス【4月】 ～お客様へ!時流にあった人事労務情報を発信します～

柏ろうむサポートはお客様の“AFTER コロナ”時代の労務管理、人材活用を支援します

① 求人媒体は何を使う?年代別・タイプ別採用ツール

② 「響く」求人原稿とは?普通の求人と何が違うの?

③ この原稿で採用できました! 採用定着支援・事例紹介

お金をかけて募集しても、めぼしい応募がない会社様

求人原稿を⾧いこと見直していない会社様

入社後ギャップで、早期退職に悩む会社様

日 時/2024年4月15日（月）
14:00～14:45

参加方法/zoom
①開催日３日前までに お申込み ②２日前に弊所よりZOOM URLをお知らせします
※個別相談会ご希望の場合、お申し込みの際、
簡単に相談内容もお伝えください
（担当者へメールorお電話04-7192-8391）

概要

こんな方に
おすすめ!

『ろうむプラス』は、ZOOMを利用したミニセミナーです。
経営者、ご担当者へ向けて人事労務情報やホンネのアドバイス、

ご提案をいたします。気軽に学んで御社の事業発展にお役立てください。
（顧問のお客様はセミナー、個別相談会ともに無料でご参加いただけます）

『ぷち個別相談会』はじめました! 【予約制・先着順】
14:45～15:00（１０分程度）

ちょっとしたお悩み、気になっている懸案事項をお気軽にご相談ください。
（この日のテーマについてでも、テーマ以外でもどちらでも可）

ご相談内容はご予約時にお知らせください。

特定社会保険労務士／採用定着士
池田みゆき


